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Calificacion de Calidad Escolar
Esta escuela recibié una calificacién de Nivel 1 basada en
la Politica de Calificacién de Calidad de Escuelas de CPS
(SQRP). Més informacidn sobre el significado de esta

calificacién y cémo se calcula, es disponible en cps.edu/

Estatus de Responsabilidad: En Regla

Esta escuela esta En Regla, con base en las calificaciones SQRP de este afio

y el pasado. Esto significa que el Concilio Escolar Local (LSC) supervisaré la
asignacion de fondos y el Plan de Trabajo de Mejoramiento Continuo (CIWP).
Mas informacién disponible en cps.edu/LSC.

Informacién Insuficient
. ormacion Insuficiente sqrp.
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Crecimiento Estudiantil

El crecimiento estudiantil en esta escuela fue
promedio, lo que significa que el puntaje compuesto
de los estudiantes en las pruebas 2018 PSAT y SAT
estuvo cercano a lo esperado.

Mediana

Cumplié con parametros en PSATO [NENEGEGES 7
Cumplié con parametros en PSAT10 |GG -2
Cumplié con parametros en SAT NG 7.7

Logros de los Estudiantes

El logro estudiantil en esta escuela cumplié con las
expectativas, lo que significa que casi la mitad de los

estudiantes cumplié con las referencias de preparacion
universitaria en las evaluaciones PSAT o SAT apropiadas para
sus grados durante la primavera 2018.
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Cultura y Clima Escolar

Esta escuela esta "organizada para el mejoramiento". Esto significa que la
escuela tiene una cultura y clima muy sélidos, con solamente unas pocas
dreas a mejorar. Resultados son basados en las respuestas de estudiantes
y maestros de la encuesta “My Voice, My School 5 Essentials”. Para mas
informacion sobre esta encuesta y otras medidas de la culturay el clima
escolar, visite https://www.5-essentials.org/cps/5e/2018/.

Escuela Saludable
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>\" \/< >\-’ \/< e S 4 saludables! Esta escuela esta trabajando para ser
T N 2 considerada Healthy CPS. Las escuelas deben
s obtener cuatro distintivos para convertirse en Healthy

CPS. Por mas informacién visite www.cps.edu/
healthycps.

) HEALTHY CPS STATUS: NOT ACHIEVED Q/

Escuelas Solidarias

Esta escuela ha puesto en marcha sistemas y estructuras para
apoyar el aprendizaje social y emocional (SEL). Esto puede
incluir planes de accién SEL, capacitacién para maestros y

el personal, asociaciones con organizaciones comunitarias,
tiempo para SEL en el calendario maestro y/o servicios SEL
puntuales e intensivos.
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Programas de Introduccién a la
Universidad y Carreras

Los programas de Introduccién a la Universidad y Carreras permiten que los estudiantes
reciban créditos o credenciales laborales mientras estan en la escuela superior.
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Escuelas Creativas

Placement

JROTC

Junior Reserve
Officer Training
Corps

Dual
Credit

Esta escuela estd fuerte en las artes. Casi siempre cumple con las metas y
prioridades delineadas en el Plan de Educacion de Arte de CPS, incluyendo el
personal y la instruccién; asociaciones, comunidad y cultura, y presupuesto y
planificacion. Para saber mas, visitar http://www.cpsarts.org/creative-schools-
categories/.

Puede encontrar informacion mas detallada sobre progreso escolar y medidas usadas en este reporte en cps.edu/findaschool.
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Calidad de las Instalaciones
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Puede encontrar informacién mas detallada sobre progreso escolar y medidas usadas en este reporte en cps.edu/findaschool.




